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La atención de los adultos mayores La atención de los adultos mayores 

L h d l á l bl f iLos hogares con adultos mayores son más vulnerables a sufrir 
privación, aunque menos que los hogares con población infantil

C t Ri i id i d l b d d d 2009Costa Rica: incidencia de la pobreza por grupos de edad. 2009
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La atención de los adultos mayores La atención de los adultos mayores 

L d l ib ió d l i l (18%)Los adultos mayores reciben una proporción del gasto social (18%) 
que más que duplica su peso poblacional (7%), lo que implica un gasto 
por AM que resulta 2,5 veces mayor al gasto medio por habitante.p q , y g p

Costa Rica: gasto público social per persona, por grupo de edad. 2009

De 65 o +

De 30 a 49

De 50 a 64

De 65 o +

De 6 a 11

De 12 a 17 

De 18 a 29

De 0 a 5

0 200,000 400,000 600,000 800,000 1,000,000 1,200,000 1,400,000 1,600,000 1,800,000 2,000,000

Todos



La atención de los adultos mayores La atención de los adultos mayores 

P i l d i l id DPero, este gasto social se encuentra muy desigualmente repartido. Dos 
tercios corresponde a pensiones contributivas, un 17% a servicios de 
salud, un 10% al RNC y un 6% a otros programas. Neto 6% del GST., y p g

Costa Rica: gasto público social por AM según quintil de ingreso y tipo 2009

Atención Salud Pensiones no contributivas Otros programas Pensiones contributivas

4,000,000

4,500,000

5,000,000

2,500,000

3,000,000

3,500,000

500 000

1,000,000

1,500,000

2,000,000

0

500,000

Total Quintil 1 Quintil 2 Quintil 3 Quintil 4 Quintil 5



L FODESAFL FODESAF

Población meta del RNCPoblación meta del RNC

Ley FODESAFLey FODESAF
Ciudadanos Ciudadanos que, al encontrarse en necesidad de amparo que, al encontrarse en necesidad de amparo 
económico inmediato no han cotizado para ninguno de loseconómico inmediato no han cotizado para ninguno de loseconómico inmediato, no han cotizado para ninguno de los económico inmediato, no han cotizado para ninguno de los 
regímenes contributivos existentes, o no han cumplido el regímenes contributivos existentes, o no han cumplido el 
número de cuotas reglamentarias o los plazos de espera número de cuotas reglamentarias o los plazos de espera 
requeridos en tales regímenesrequeridos en tales regímenesrequeridos en tales regímenes. requeridos en tales regímenes. 

Reglamento CCSSReglamento CCSS

•• Ingreso familiar per cápita menor a LP oficial (INEC).Ingreso familiar per cápita menor a LP oficial (INEC).

•• Poseer como máximo una propiedad menor a 400 mPoseer como máximo una propiedad menor a 400 m22Poseer como máximo una propiedad menor a 400 mPoseer como máximo una propiedad menor a 400 m
(urbano) o 1000 m(urbano) o 1000 m2  2  (rural).(rural).

•• NNo posea bienes de significado económico.o posea bienes de significado económico.

•• No sea asalariadoNo sea asalariado..



NoNo sese observanobservan cambioscambios enen susu composicióncomposición enen lala últimaúltima décadadécada

Población beneficiariaPoblación beneficiaria

NoNo sese observanobservan cambioscambios enen susu composicióncomposición enen lala últimaúltima década,década,
aunqueaunque sísí reduccionesreducciones enen susu cobertura,cobertura, pesepese alal repunterepunte recientereciente..
LasLas mujeres,mujeres, loslos adultosadultos mayoresmayores yy loslos residentesresidentes dede laslas zonaszonas
ruralesrurales yy regionesregiones periféricasperiféricas concon mayormayor accesoacceso relativorelativoruralesrurales yy regionesregiones periféricasperiféricas concon mayormayor accesoacceso relativorelativo..

Composición de los beneficiarios. 2000 y 2009 Evolución del número de beneficiarios. 1999 -2010.



DeDe loslos dosdos beneficiosbeneficios recibidosrecibidos:: lala transferenciatransferencia monetariamonetaria

Beneficios otorgadosBeneficios otorgados

DeDe loslos dosdos beneficiosbeneficios recibidosrecibidos:: lala transferenciatransferencia monetariamonetaria
(pensión)(pensión) yy elel accesoacceso alal seguroseguro dede saludsalud dede lala CCSS,CCSS, solosolo lala
pensiónpensión haha mostradomostrado mejorasmejoras recientes,recientes, significativas,significativas, aunqueaunque
haha tocadotocado techotecho (presupuestario(presupuestario yy reglamentario)reglamentario)haha tocadotocado techotecho (presupuestario(presupuestario yy reglamentario)reglamentario)..

Evolución de la pensión mensual real (colones del 2010) 
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ElEl ll FODESAFFODESAF ((2020%%)) ll ióió

El financiamiento del RNCEl financiamiento del RNC

ElEl programaprograma nacenace concon elel FODESAFFODESAF ((2020%%),), peropero lala expansiónexpansión
recientereciente dede loslos beneficiosbeneficios sese sustentósustentó enen unauna transferenciatransferencia
estatalestatal queque sese haha consolidadoconsolidado dentrodentro dede esteeste.. ¿Vulnerabilidad?¿Vulnerabilidad?

Estructura del financiamiento del RNC. 2011



El gasto en el RNCEl gasto en el RNC

SinSin mayoresmayores modificacionesmodificaciones enen lala estructura,estructura, elel gastogasto realreal deldel
programaprograma crececrece 160160%% entreentre elel 20052005 yy elel 20092009 (que(que sese vava aa lala
pensiónpensión media),media), luegoluego dede unauna contraccióncontracción inicialinicial.. DéficitDéficit enen 20092009)) gg

Estructura relativa del gasto Evolución del gasto real (millones de colones del 
2009 según IPC)
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Cobertura y enfoque del RNCCobertura y enfoque del RNC

ElEl programaprograma muestramuestra enen generalgeneral unun buenbuen enfoque,enfoque, aunqueaunque
mejorable,mejorable, peropero aúnaún unauna bajabaja coberturacobertura efectivaefectiva entreentre loslos
adultosadultos mayoresmayores..

Distribución de los beneficiarios totales del RNC por 
estrato de ingreso familiar autónomo per cápita

Enfoque del RNC entre los adultos mayores

Potencial Efectiva 
Cobertura FiltracionesAño

2006 89,0 53,6 39,7
2007 89,7 54,5 39,2
2008 94,0 55,1 41,4
2009 91,3 58,0 36,4

PM AM i PC l i d i á itPM: AM sin PC y no asalariado e ingreso per cápita 
menor o igual 1,8 veces la CBA



ElEl RNCRNC hh l dl d i li l ll ii dd ii

La protección de los riesgos de la vejezLa protección de los riesgos de la vejez

ElEl programaprograma RNCRNC haha logradologrado nivelarnivelar laslas opcionesopciones dede ingresosingresos
entreentre loslos adultosadultos mayores,mayores, aunqueaunque concon montosmontos limitadoslimitados.. EntreEntre
1515 milmil yy 2020 milmil AMAM pobrespobres nono cuentancuentan concon fuentesfuentes dede ingresoingreso..

Porcentaje de población de 65 años o más perceptora de ingresos por fuente 2009
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La protección de los riesgos de la vejezLa protección de los riesgos de la vejez

LaLa protecciónprotección dede loslos riesgosriesgos dede lala vejezvejez empiezanempiezan enen lala edadedad
activaactiva yy sese observanobservan gruposgrupos rezagadosrezagados..

Cobertura de los sistemas de pensiones contributivas entre los ocupados. 2009p p

Distribución
Todos Mujeres Resto país rural Pobres No cotizan

Total ocupados 66 61 54 39 100

Porcentaje de ocupados que cotizan

Total ocupados 66 61 54 39 100

Independientes 37 19 29 25 47
Empleadores 56 36 44 33 9
Cuenta Propia 30 16 25 24 38

Asalariados 77 75 67 50 49

Sector Público 99 99 96 95 1

Empresa privada 75 77 65 55 38Empresa privada 75 77 65 55 38
Mediana y gran empresa 92 92 89 81 7
Pequeña empresa 70 75 58 48 11
Microempresa 40 46 32 33 20

Hogares 27 25 25 14 10Hogares 27 25 25 14 10

Trabajadores Familiares 12 12 12 8 4



Perspectivas y opciones de políticaPerspectivas y opciones de política

PerspectivasPerspectivas
•• ParaPara elel 20112011 nono sese prevéprevé aumentaraumentar nini elel númeronúmero nini elel montomonto dede

laslas pensionespensiones ordinariasordinarias yy prevaleceráprevalecerá unauna situaciónsituación deficitariadeficitaria..
•• AA futurofuturo elel montomonto solosolo puedepuede aumentaraumentar sisi mejoramejora lala pensiónpensión

mínimamínima deldel RIVMRIVM yy lala coberturacobertura sisi lala reactivaciónreactivación económicaeconómica
permitepermite aumentosaumentos enen elel empleo,empleo, loslos salariossalarios realesreales yy loslos ingresosingresos
fiscalesfiscales (reforma(reforma fiscal)fiscal)fiscalesfiscales (reforma(reforma fiscal)fiscal)..

OpcionesOpciones
•• EfectosEfectos aa cortocorto plazoplazo:: mejorarmejorar enfoqueenfoque deldel programaprograma yy reducirreducir lala

evasiónevasión activaactiva (mediana(mediana yy grangran empresaempresa yy hogares)hogares)..
•• EfectosEfectos aa medianomediano yy largolargo plazoplazo:: promoverpromover elel aseguramientoaseguramiento

t ib tit ib ti dd ll t b j dt b j d i d di ti d di t li dli d llcontributivocontributivo dede loslos trabajadorestrabajadores independientesindependientes ampliandoampliando elel
subsidiosubsidio aa lala contribucióncontribución dede loslos menosmenos calificadoscalificados..

•• IntroducirIntroducir enen loslos programasprogramas dede apoyoapoyo productivoproductivo aa laslas microsmicros yy
pequeñaspequeñas empresasempresas cláusulascláusulas dede cumplimientocumplimiento dede laslaspequeñaspequeñas empresasempresas cláusulascláusulas dede cumplimientocumplimiento dede laslas
obligacionesobligaciones laboraleslaborales..



¡Muchas Gracias!


