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Algunas PremisasAlgunas Premisas

1. Transformaciones  de las 1. Transformaciones  de las 
familias.familias.
2. Cambios de la 2. Cambios de la 
institucionalidad a cargo de institucionalidad a cargo de 
polpolííticas y programasticas y programas..
3. Nuevos y viejos 3. Nuevos y viejos 
problemas de las familias.problemas de las familias.



UNAUNA

Actualizar los Actualizar los 
diagndiagnóósticos sobre el sticos sobre el 
bienestar asociado a los bienestar asociado a los 
tipos de familias y a las tipos de familias y a las 
etapas del ciclo de vida etapas del ciclo de vida 
familiar.familiar.



AMÉRICA LATINA (16 PAÍSES):  CAMBIOS   EN 
LAS ETAPAS DEL CICLO DE VIDA FAMILIAR 
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AMÉRICA LATINA (16 PAÍSES):  CAMBIOS   
DE HOGARES  Y FAMILIAS URBANAS 



AMÉRICA LATINA (16 PAÍSES):  FAMILIAS 
NUCLEARES Y TRABAJO FEMENINO URBANO
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DOSDOS

Desarrollar nuevas Desarrollar nuevas 
polpolííticas y programas ticas y programas 
hacia las familias desde hacia las familias desde 
un enfoque de derechos.un enfoque de derechos.



TRESTRES

Aplicar los principios de Aplicar los principios de 
universalidad, universalidad, 
solidaridad y eficiencia  solidaridad y eficiencia  
en las polen las polííticas hacia las ticas hacia las 
familias.familias.



CUATROCUATRO

Dotar de una Dotar de una 
institucionalidad  efectiva institucionalidad  efectiva 
para la coordinacipara la coordinacióón de las n de las 
polpolííticas y los programas ticas y los programas 
orientados a las familias.orientados a las familias.



CINCOCINCO

Incorporar el enfoque de Incorporar el enfoque de 
ggéénero y de capital social nero y de capital social 
en la gestien la gestióón de los n de los 
programas orientados a programas orientados a 
las familias.las familias.



SEISSEIS

DiseDiseññar polar polííticas de ticas de 
atenciatencióón para el cuidado n para el cuidado 
de las personas y de de las personas y de 
conciliaciconciliacióón entre familia y n entre familia y 
trabajo.trabajo.



SIETESIETE

Articular las polArticular las polííticas ticas 
sectoriales y sectoriales y 
transversales orientadas transversales orientadas 
a las familiasa las familias..



OCHOOCHO

Aumentar el monto y la Aumentar el monto y la 
eficiencia en el uso de eficiencia en el uso de 
los recursos destinados los recursos destinados 
a las familias.a las familias.



NUEVENUEVE

Descentralizar las formas Descentralizar las formas 
de funcionamiento y de funcionamiento y 
gestigestióón de las poln de las polííticas ticas 
familiares.familiares.



DIEZDIEZ

Evaluar Evaluar 
permanentemente las permanentemente las 
polpolííticas y programas. ticas y programas. 
Aprender de la Aprender de la 
experienciaexperiencia..


