PROPUESTAS PARA LA
INSTITUCIONALIDAD Y LAS
POLITICAS HACIA LAS
FAMILIAS

/rma Arriagada
CEPAL
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1. Transformaciones de las
familias.

2. Cambios de la
institucionalidad a cargo de
politicas y programas.

3. Nuevos y viejos

problemas de las familias.




Actualizar los
diagnosticos sobre el

bienestar asociado a los
tipos de familias y a las
etapas del ciclo de vida
familiar.




AMERICA LATINA (16 PAISES): CAMBIOS EN
LAS ETAPAS DEL CICLO DE VIDA FAMILIAR

a
S
>

Porcentaje

2003/04

m Pareja Mayor sin hijos
Etapa salida
Etapa consolidacion
Etapa expansion
Etapa inicial

Pareja joven sin hijos




AMERICA LATINA (16 PAISES): CAMBIOS
DE HOGARES Y FAMILIAS URBANAS

Familias compuestas

Familias
extensas

Compuesta

Extensa monoparental jefa

m Extensa monoparental jefe
Extensa biparental
Nuclear monoparental jefa
Nuclear monoparental jefe

Familias
nucleares m Nuclear biparental con hijos

Porcentaje

Nuclear biparental sin hijos
Hogar sin ndcleo conyugal

Hogar unipersonal

2003/2004




AMERICA LATINA (16 PAISES): FAMILIAS
NUCLEARES Y TRABAJO FEMENINO URBANO

100%
Monoparental jefa mujer trabaja

90%

80%

70%

60% Biparental con hijos y conyuge
trabaja

50%

40% \

30%

Biparental con hijos y conyuge no
trabaja

2003/2004

Biparental con hijos y cényuge no trabaja = Biparental con hijos y conyuge trabaja Biparental sin hijos y cényuge no trabaja
Biparental sin hijos y cényuge trabaja m Monoparental jefe hombre m Monoparental jefa mujer no trabaja

Monoparental jefa mujer trabaja




Desarrollar nuevas
politicas y programas

hacia las familias desde
un enfoque de derechos.
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Aplicar los principios de
universalidad,
solidaridad y eficiencia
en las politicas hacia las

familias.




Dotar de una
institucionalidad efectiva

para la coordinacion de las
politicas y los programas
orientados a las familias.




Incorporar el enfoque de
genero y de capital social

en la gestion de los
programas orientados a
las familias.




Disenar politicas de
atencion para el cuidado

de las personas y de
conciliacion entre familiay

trabajo.




Articular las politicas
sectoriales y

transversales orientadas
a las familias.




Aumentar el monto y la
eficiencia en el uso de

los recursos destinados
a las familias.




Descentralizar las formas
de funcionamiento y

gestion de las politicas
familiares.




Evaluar
permanentemente las

politicas y programas.
Aprender de la
experiencia.




