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Antecedentes

SITUACION INICIAL AÑO 2003 
Desconocimiento del concepto y de la 
magnitud  del Gasto Social



Año 2004

Organismos internacionales piden mejorar el G.S. y se firma acuerdo 
con el PNUD-UNICEF para acceder a la ejecución presupuestaria 
(SIAF).

Se realiza el primer foro organizado por la PNUD-UNICEF p/graficar 
los problemas estructurales del presupuesto y proponer las posibles 
soluciones para que la inversión social pueda apuntalar el crecimiento 
económico.

Reconocimiento de la necesidad de precisar los requerimiento 
financieros para alcanzar los ODM. (acuerdo establecido por los lideres 
de Estados del mundo, q establece metas especificas p/mejorar las 
condiciones de vida p/el 2015)

Se elabora el PLAN O ESTRATEGIA NACIONAL DE LUCHA CONTRA 
LA POBREZA, LA DESIGUALDAD Y LA EXCLUSIÓN SOCIAL.( ello 
con el propósito de coordinar todas las acciones)

Acuerdos  entre los Presidentes del PE  y PL para mejorar los recursos 
destinados al Gasto Social para el 2005.   



Año 2005

Se introduce por primera vez un programa para 
canalizar fondos destinados a combatir la 
desnutrición infantil PROAM .

Se empieza a discutir la necesidad de crear un 
Gabinete Social. Incremento del gasto social 
en el presupuesto 2004-005-2006

Se crea el fondo de equidad social.



CONCEPTO

El Gasto o InversiEl Gasto o Inversióón Social es el que realiza n Social es el que realiza 
un paun paíís para mejorar de manera directa la s para mejorar de manera directa la 
calidad y el nivel de vida de sus habitantes, a calidad y el nivel de vida de sus habitantes, a 
travtravéés de los servicios de Salud, Educacis de los servicios de Salud, Educacióón y n y 
Cultura, Saneamiento Ambiental, Cultura, Saneamiento Ambiental, Asistencia Asistencia 
Social y Seguridad SocialSocial y Seguridad Social……....



Revisión de la Información básica

Finanzas Públicas
Ministerio de Hacienda (DGP-UES)
Año base 2005
Datos del Sistema Integrado de 
Administración Financiera (SIAF)



Finanzas Públicas
Año 2005

Gastos
Nivel administrativo

Por Nivel (E-L-J-C-T)
Entidad 
Tipo de presupuesto
Programa

Clasificación del Gasto por Objeto
Grupo
Sub-grupo



Composición de la Administración 
Central en el año 2005



Cuentas Nacionales (SG)

Banco Central de Paraguay
Año base 1994

Servicios Gubernamentales (año 2005)
Cuenta de Producción 
Cuenta Generación del Ingreso



Relaciones entre Transacciones

De acuerdo a la Información disponible, sólo
se hará la comparación entre:

Consumo Intermedio
Remuneraciones



Resultados

Codigo Cuenta Codigo 
Transacción

Registro (D)

100 Producción P200 977.154.830.974

211 Generación del Ingreso D110 3.776.256.149.582

220 Distribución Secundaria D620 955.271.684.781

del Ingreso D740 20.741.038.227

D750 627.766.171.621

310 Capital D900 309.142.083.027

K200 28.783.464.588

P511 791.249.064.366

P512 0

7.486.364.487.166Total

TP PROGRAMA DESCRIPCION MONTO
CLASIF 

FUNCIONAL COFOG
COD-

CUENTA
COD-
TRANSC REGISTRO

GRUPO 
GASTO SUBGRUPO

TP 1 APOYO A LA POLÍTICA, 
EDUCATIVA

E IMP.DE LA 
POLÍTICA, 

1.007
340 709 Programa:

TP 1 APOYO A LA POLÍTICA, 
EDUCATIVA SERVICIOS 

PERSONALES

869

340 709 100
TP 1 APOYO A LA POLÍTICA, 

EDUCATIVA REMUNERACIONES 
BÁSICAS

475

340 709 110
TP 1 APOYO A LA POLÍTICA, 

EDUCATIVA
SUELDOS

28

340 709 211 D110 D 111



Agrupación de los Programas a partir de la 
Clasificación Internacional de las Finanzas Públicas 
(COFOG)

Cod. 
Funcional Cofog. Programa

EDUCACION
132 7095 Programa: 1 FORTALECIMIENTO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA
340 7095 Programa:1 ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA EDUCATIVO CULTURAL
340 709 Programa: 2 APOYO A LA GESTION EDUCATIVA
340 709 Programa: 6 APOYO A LA FORM. E IMP.DE LA POLÍTICA, EDUCATIVA Y
340 709 Programa: 7 FORMULACIÓN DE POLITICAS Y LEYES DE CREACIÓN DE
343 70922 Programa: 8 EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPE
341 7091 Programa:4 CONSOLIDACION Y MEJORAMIENTO DE LA EDUC.INIC. Y
343 70922 Programa: 8 EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPE
340 7092 Programa: 11 IMPLEMENTACIÓN DE LA REFORMA EDUCATIVA EN LA EDUC.MEDIA
343 70950 Programa: 12 FORMACIÓN DE PROFESIONALES DOCENTES
343 70970 Programa: 13 FOR. DE PROF. EN LA ED., INV., EXP. PEDAG. Y EXT.COM
341 70950 Programa: 14 FOR. BAS. PERM. A LA POBL. JOV. Y AD.; Y A LAS P. C/ N
340 709 Programa: 15 SERVICIOS EDUCATIVOS DE LOS CENTROS REG. DE EDU
340 709 Programa: 5 MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION
340 709 Programa: 18 INFRAESTRUCTURA FISICA Y EQ. DE INST. EDUC. Y EDIF
341 7091 Programa: 19 FORTALEC.LA REF. EDUCAT. EDUC. ESCOLAR BASICA
310 70942 Programa: 10 DESARROLLO DE RR.HH. EN SALUD
340 70950 Programa: 6 CAPACITACION Y ENSEÑANZA
349 70950 Programa: 15 PROFESIONALIZACION Y ESPECIALIZ. DE LAS FUERZAS
323 70950 Programa: 7 SISTEMA NACIONAL DE FORMACION Y CAPACITACIÓN LABORAL
323 70950 Programa: 8 SERVICIO NACIONAL DE PROMOCIÓN PROFESIONAL
491 70950 Programa: 10 SEGURIDAD Y EDUCACION VIAL
121 70950 Programa: 6 CENTRO DE CAPACITACION
121 70950 Programa: 1 FORMACION Y CAPACITACION JUDICIAL



Resultados:

Clasificación Social Monto
Salud 665.848     
Promocion y Accion Social 62.496       
Seguridad Social 1.129.857  
Educacion y Cultura 1.813.131  
Ciencia,Tecnologia y Difusión 5.109         
Relaciones Laborales 4.519         
Otros Servicios Sociales 67.084       
TOTAL 3.748.044

Clasificación Social Monto

Medio Ambiente 37.044

Vivienda 151.266
Salud 500.348
Cultura, recreación y religión 9.301
Educación 1.842.089
Protección social 1.237.931
Otros 12.235
TOTAL 3.790.213

En base a la clasificación actual 
(funcional) de Presupuesto.

En base a la clasificación 
Internacional de las Finanzas 
Públicas (COFOG)

Total U$S 614 millones Total U$S 621 millones



Categorias
Salud: Programa de Inversión en salud 
(cobertura de agua, saneamiento ambiental)            
Vivienda
Educación y Cultura:
Educación: Formación y capacitación
Cultura: Recreación, expresiones artísticas, 
Religión.
Promoción Social y Seguridad Social:
Ambas categorías se fusionan        Protección 
Social



Dificultades

- Falta de vinculo institucional 
MH(DGP)-BCP (DCN)

- Falta de año base actualizado de cuentas 
nacionales

- La falta de técnicos en el área de cuentas 
nacionales (actualmente 7 funcionarios)



Desafios

-Fortalecer los vinculos institucionales MH – BCP

Incorporar en el análisis las entidades descentralizadas 
(empresas públicas) para la culminación del desarrollo 
metodológico.

Compatibilizar de los ingresos de las entidades decentralizadas vs 
gastos de la administracion social por concepto de transferencias.

Extender el proceso a los siguientes periodos



Logros

- Fortalecimiento de las capacidades del personal Técnico de 

la DGP  con el Apoyo del PNUD.

-Fortalecimiento de las relaciones entre la DGP y la UES.

- Asistencia técnica de los especialistas de la CEPAL para 
el proceso de la medición del Gasto Social, facilitando la 
comparación de los resultados a nivel internacional.


